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Eru endurskodendur reidubtnir fyrir sjaltbaerni-
skyrslur?
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Agrip

Pessi rannsékn kannar stodu pekkingar islenskra endurskodenda fyrir innleidingu
sjalfbeerniskyrslugerdar { ljési nyrrar tilskipunar Evrépusambandsins (CSRD) og
innleidingu evrépsku sjalfbeerniskyrslustadla (ESRS). f samstarfi vid Félag 16ggiltra
endurskodenda var gerd konnun arid 2022, sem leiddiljés ad islenskir endurskodendur
voru ekki vel upplystir um &tta vidurkennda sjalfbaernistadla. Nidurstodurnar benda
til takmarkadrar reynslu endurskodenda af sjalfbeerniskyrslugerd, sem geeti kallad
a frekari menntun og pjélfun fyrir innleidingu. Med samanburdi vid nidurstédur fra
Bandarikjunum kemuriljés ad takmorkud pekking endurskodenda d sjalfbaerniskyrslum
og stodlum er ekki einungis fslenskt fyrirbeeri. Rannséknin undirstrikar mikilveegi
pekkingaryfirfeerslu og stofnanafreedilegrar ndlgunar til ad tryggja ad endurskodendur
verdi betur { stakk bunir til a0 meeta nyjum krofum.

Abstract

This study examines the state of knowledge of Icelandic accountants for the
implementation of sustainability reporting in light of the new European Union Directive
(CSRD) and the implementation of the European Sustainability Reporting Standards
(ESRS). In collaboration with the Association of Chartered Accountants, a survey was
conducted in 2022, which revealed that Icelandic accountants were not well informed
about eight recognized sustainability standards. The results point to auditors’ limited
experience with sustainability reporting, which may call for further education and
training before implementation. By comparing the results from the United States, it
becomes clear that auditors’ limited knowledge of sustainability reports and standards
isnot only an Icelandic phenomenon. The study highlights the importance of knowledge
transfer and an institutional approach to ensure that accountants are better equipped to
meet new demands.
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1 Inngangur

Sjélfbeerniskyrsla er ad verda mikilvaegur hluti af drsskyrslu fyrirtekja, par sem 16gbodin sjélf-
baerniskyrslugerd mun skapa auknar krofur til upplysingagjafar. CSRD tilskipunin (Corpo-
rate Sustainability Reporting Directive) kemur { stad gildandi tilskipunar um birtingu sjdlf-
beaerniupplysinga stérra og/eda skrddra fyrirteekja tekur gildi innan ESB 2024. Med tilskipun
ESB og innleidingu evrépsku sjélfbaerniskyrslustadlanna (ESRS), er endurskodendum eetlad ad
yfirfara og stadfesta upplysingar sem tengjast sjdlfbeerni (Directive 2464, 2024). Pratt fyrir ad
sjalfbeerniupplysingar séu ad verda sjalfsagdur hluti af rekstri fyrirteekja, eru endurskodendur
enn aod laga sig ad pessum breytingum.

Stjornendur munu purfa ad gera grein fyrir dheettustyringu, vidskiptateekifeerum, sam-
skiptum vid hagadila og stefnumétun fyrirteekis vardandi sjalfbeerni. Sjélfbeerniskyrslur eru
mikilveeg frampréun til ad baeta upplysingagjof til hagadila til vidbotar vid hefdbundnar fjar-
hagsskyrslur. Sjdlfbaerniskyrslan & ad sntast um ad stydja vid sjdlfbeera préun og dreidanleika
upplysingagjafar. Ytri endurskodun gegnir lykilhlutverki sem eftirlitskerfi fyrir drsreikninga
og geetu tryggt dreidanleika pegar kemur ad sjalfbeerniskyrslum (Corten o.f1., 2021).

Umgjord fyrir upplysingagjof er afar mikilvaeg fyrir fjarfesta, markadi og samfélagio 1 heild
og er pad megintilgangur CSRD tilskipunarinnar. A0 jafna adgang a0 sjalfbaerniupplysingum
fyrir alla hagadila fyrirtaekja er lykilatridi. Hefobundin ytri endurskodun snyst adallega um
fjarhagslega peetti til hagsbéta fyrir hagadila. Markmid innra eftirlits eru mikilveeg til ad efla
hlut sjélfbeerni 1 drsskyrslu. T pessu samhengi sampeetta sjalfbeerniskyrslur innri og ytri reikn-
ingsskilaferla til ad nd utanum umhverfis-, félags- og efnahagslega paetti (Pistoni o.fl., 2018).
Par ad auki nd sjalfbeerni og samfélagsabyrgd yfir starfsemi fyrirteekja og endurspegla sam-
félagsleg og umhverfisleg dhrif peirra 4 hagadila. Par af leidandi aettu gagnsaei og samskipti
vid hagadila ad vera 1 takt vid meginreglur sjlfbeerni og samfélagsdbyrgdar fyrirteekja (Lens-
sen o.fl., 2007).

Sjélfbeerniskyrslur na yfir 6fjarhagslega peetti i drangri fyrirteekja sem ekki hefur verid
hluti af hefdbundinni drsskyrslu. Hun veitir hagadilum upplysingar um adgerdir fyrirtaekja
vardandi umhverfis-, félags- og stjérnarhaetti, sem geta haft dhrif 4 peirra hagsmuni (Stolowy
og Paugam, 2018; Stubbs og Higgins, 2018). Endurskodendur gegna hlutverki { tengslum vid
sjélfbeerniskyrslugerd, p6 spurningar geti vaknad um hversu mikid stadfesting um sjélfbeerni
fellur undir hlutverk peirra og dbyrgd. Gera md rdd fyrir ad til ad byrja med verdi stadfestingin
minni ad umfangi en pekkist vid endurskodun drsreikninga s.s. med stadfestingu med “tak-
markadri vissu” (limited assurance) en ESB hefur gefid pad tt ad stefnt sé ad somu krofum
um stadfestingu sjélfbaerniskyrsina og vid endurskodun fjarhagsupplysinga p.e “neegjanlega
vissu” (reasonable assurance). Pessi hlutverk eru skyrd i tilskipun ESB (Directive 2464, 2024).

Areidanleiki sjélfbaerniskyrsina er lykilatridi (Cuadrado-Ballesteros o.fl., 2017). Mikilveeg
hugtsk i endurskodun munu f4 nyja merkingu. Nyir hagadilar munu hafa mismunandi veent-
ingar og er mikilveegt ad bregdast vid peim (Harrer og Lehner, 2023). A3 auka dreidanleika
pegar kemur ad vinnu vid skyrslugerd 1 sjdlbeernimalum verdur dskorun fyrir endurskodunar-
stéttina. Samkveemt Boiral og Heras-Saizarbitoria (2020) hafa sjdlfbeerniskyrslur i dkvednum
atvinnugreinum ekki verid naegilega vandadar hingad til, t.d. nefna peir skort & traverdugri
stadfestingu.

Evrépusambandid hefur tekid leidandi hlutverk i pvi ad efla sjélfbeerniskyrslugerd med
innleidingu evrépsku sjdlfbeerniskyrslustadlanna (ESRS) 4rid 2022, sem munu studla ad pvi ad
sjdlfbeerniskyrslugerd verdur betur samreemd en i fyrri reglugerdum eda leiobeiningum. Fyrir-
teeki sem falla undir tilskipunina um sjélfbaerniskyrslugerd (CSRD), hvort sem pau eru skrdd
eda ekki, verda ad fylgja pessum sjélfbeernistodlum. Innleidingin mun fara fram 4 drunum
2024-2026 og fer eftir steerd fyrirteekja. Par sem 16g0 verda til dkveedi vardandi sjalfbeerni-
skyrslur sem auka eiga gagnseei og skulu pau birt { skyrslu stjérnar { drsskyrslu félaga. Skyrsla
stjornar eda 6llu heldur stjérnenda (management report) verdur par af leidandi umfangsmeiri
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og mikilveegari kafli { drskyrslu fyrirteekja. Enn sem komid er pa hefur verid tiltclulega litil
dhersla 4 skyrslu stjérnenda og stjérnar 4 Islandi.

Innleidingin felur 1 sér ad inn { 16gin koma ny dkvaedi i samraemi vido CSRD tilskipunina.
Akveedi um sjalfbeerni reikningsskil ad pessari gradu eru ny af nalinni og er pvi mikilveegtad
logfesta pau auk pess ad tryggja adlagastod fyrir sjélfbeernistodlum sé fyrir hendi sem ytir
undirupplysingar og samanburd 4 milli fyrirteekja vardandi sjédlfbeerni.

Aformad er ad innleida tilskipun ESB 2022/2464 um sjalfbeernireikningsskil (CSRD). Inn-
leidingin kallar & breytingu 4 16gum um drsreikninga nr. 3/2006, 16gum um endurskodendur
og endurskodun, nr. 94/2019 og 16gum um upplysingaskyldu utgefenda verdbréfa og flogg-
unarskyldu nr. 20/2021. Me9 tilskipun um sjélfbaernireikningsskil (CSRD) er verid ad setja
fram heildarumgjord fyrir 6fjarhagsleg reikningsskil 4 evrépska efnahagssveedinu. (Aform um
lagasetningu, 2024)

ESRS stadlarnir leggja dherslu 4 mismunandi svid sjélfbaerni, svo sem umhverfi, samfélag
og stjornarheetti. Hver stadall fjallar um sérheefd hugtok, til deemis loftslagsbreytingar, meng-
unarvarnir, vatnsstjornun og sjavaraudlindir. Petta er 6likt alpjodlegu fjarhagsskyrslustol-
unum (IFRS), sem hafa sama fékus 6hdd tegund fyrirteekja.

Stjornun vardandi sjalfbaerni getur baett samskipti vid hagadila (Horisch o.£1., 2014; Roberts,
1992). Gagnseei { sjdlfbeerniadgerdum er mikilvaegur péttur 1 pvi ferli. Med pvi ad greina frd
pessum mdalum & opinn hétt geta fyrirteeki dregid tir misreemi upplysinga ( asymmetries) —
og pannig dregid dr vantrausti og hagsmunadrekstrum vid hagadila, svo sem fjdrfesta, starfs-
menn og umhverfish6pa (Shankman, 1999).

Samkvaemt stofnanakenningunni (DiMaggio og Powell, 1983) métast hegdun fyrirteekja og
stofnana af ytri pattum eins og lagakréfum, faglegum vidomidum og hermiprystingi frd 69rum
fyrirtekjum. [ samhengi vid sjélfbaernisskyrslur md lita & pessar adsteedur sem drifkraft fyrir
aukna sampeettingu 4 sjalfbeerniviomidum 1 endurskodunarferli.

Pessi grein kannar hversu vel endurskodendur eru upplystir um sjélfbeernistadla. Rann-
soknin byggir d 1ogmeetiskenningunni og stofnanafraedinni, sem ttskyra dherslu fyrirtekja til
a0 bregdast vid kréfum hagadila til pess ad réttleeta 16gmeeti sitt og hvernig prystingur fra ytri
adilum, svo sem regluverki og faglegum samtokum, métar hegdun og venjur innan fyrirteekja
(DiMaggio og Powell, 1983).

Markmid rannséknarinnar er ad kanna hvort islenskir endurskodendur séu tilbtnir fyrir
sjalfbeerniskyrslugerd og hvada pekking og reynsla purfi ad vera til stadar fyrir innleidingu
ESRS-stadlanna. Rannséknarspurningarnar beinast ad pekkingu endurskodenda & 4tta sjdlf-
baernistodlum og reglum, sem voru { gildi arid 2022. Pekking 4 pessum péttum getur gefio
til kynna hversu vel endurskodendur eru undirbtnir fyrir sjdlfbaernistadla sem Evrépusam-
bandid hefur sett & sidustu drum og hvernig menntun og pekkingaryfirfaersla getur hjdlpad
peim ad laga sig ad pessum breytingum. Einnig er kannad hvort pekking endurskodenda er-
lendis 4 sjdlfbaernistodum sé onnur en hér 4 landi.

2 Fredilegt yfirlit

Freedilegt yfirlit fjallar um préun sjalfbaerniskyrslugerdar og ESRS-stadlana, en einnig eru
tengslin vid islenskt regluverk & pessu svidi konnud. Logd er dhersla 4 ad beina sjonum ad
pekkingarporfum og reynslu islenskra endurskodenda.

Stjérnarheettir fyrirteekja verda oft dberandi i kjolfar hneykslismadla (Velte, 2023). Viobrogd
vid slikum fjarmalahneykslum hafa verid aukin vidleitni eftirlitsstofnana til ad beeta dreidan-
leika reikningshalds (Gunny og Zhang, 2013). Upplysingar um fyrirteeki nd nt beedi til fjar-
hagslegra og umhverfislegra atrida. Hlidverdir munu verda fyrir vaxandi prystingi um ad
fylgjast med badum pdttum, sem deemi md nefna endurskodendur, fjarmadlarddgjafar og eftir-
litsstofnanir. Peir gegna lykilhlutverki { ad tryggja traverdugleika og gagnsaei { drsskyrslum,
studla ad gédum vidskiptahdttum og byggja pannig upp traust medal hagadila (Bradley o.fl.,
2017; Habib o.f1., 2021). Aukin gaedi { sjdlfbeerniskyrslugerd eykur traverdugleika { upplysinga-
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gjof. Samkveemt Vanini og Bochert (2024) er tiltSlulega litil umfjéllun um sjalfbaerni 1 stjérn-
unarbokum frd timabilinu 2010 til 2022. Nylegar rannséknir syna hins vegar ad sidferdileg
atridi og triverdugleiki sjdlfbeerniskyrsina eru grundvallaratridi fyrir ad vidhalda trausti og
gagnsei (Aydemir, 2021).

Fyrirteeki leitast vid ad vidhalda eda endurheimta 16gmaeti sitt { samfélaginu med pvi ad
fylgja peim reglum og st6dlum sem hagsmunaadilar setja fram, samkvemt 16gmeetiskenn-
ingunni (legitimacy theory) (Dowling og Pfeffer, 1975). Petta 4 sérstaklega vid um sjélfbaerni-
skyrslur par sem fyrirteeki reyna ad syna a0 pau starfi { samraemi vid samfélagslegar veentingar
um &byrgd gagnvart umhverfi og samfélagi (Suchman, 1995). Hugmyndafreedin byggir ad
hluta til 4 stofnanafreedinni vardandi hvernig samfélagsleg viomid verda til (Aureli, 2020).

Stofnanafraedin (institutional theory) gagnlegt teeki til ad skoda hvernig fyrirteeki og starfs-
stéttir, svo sem endurskodendur, adlagast nyjum kréfum um pekkingu og feerni pegar kemur
a0 sjalfbeerniskyrslugerd. Stofnanafraedin leggur dherslu 4 hvernig prystingur frd ytri adilum,
svo sem regluverki, vidskiptavinum og faglegum samtdkum, métar hegdun og venjur innan
fyrirteekja (DiMaggio og Powell, 1983; Scott, 2008). Pegar sjélfbaerniskyrslur verda 16gbundin
og mikilveegur hluti af drsskyrslum, purfa endurskodendur hugsanlega ad laga sig ad pessum
breytingum med aukinni menntun og pekkingaryfirfeerslu.

Stofnanafreedin lysir hvernig prjar tegundir af prystingi méta stofnanir og hegdun peirra.
[ samhengi vid sjalfbeerniskyrslur, kemur prystingur med pvingunum (coercive pressure) fra
lagalegum krofum, eins og peim sem Evrépusambandid setur i gegnum sjalfbaerniskyrslu-
stadlana (ESRS) (Roszkowska-Menkes, 2022). Stadbundinn prystingur (normative pressure)
veeri t.d. krofur fra faglegum stofnunum og hdskélum um ad pekking og heefni 4 svidi sjélf-
beerni verdi hluti af grunnpekkingu endurskodenda. Hermiprystingur (mimetic pressure) er
prystingur sem stafar af pvi ad fyrirteeki og stofnanir herma eftir 60rum til ad tryggja 16gmeeti
og vidurkenningu, sérstaklega pegar Gvissa er til stadar um hvada venjum skuli fylgja (DiMag-
gio og Powell, 1983). Liklegt er ad hermiprystingur geeti einnig myndast ef ad endurskodunar-
fyrirteeki myndu meta vinnu tengda sjalfbeerniskyrslum sem vidskiptateekifeeri og moguleiki
til ad skapa samkeppnisyfirburdi.

Samkveemt IESBA, alpjédlegu sidferdisrddi endurskodenda 4 endurskodandinn adeins ad
taka ad sér pau verkefni sem hann telur sig hafa heefni til ad inna af hendi. Hann einn er
abyrgur fyrir nidurstodum verkefnisins pratt fyrir ad hann kaupi til pess sérfraedipjénustu.
Medal annars skal hann hafa naudsynlega pekkingu og heefni 4 vidfangsefninu, meelingum
pess og mati til ad geta borid fulla dbyrgd 4 stadfestingu verkefnisins (IAASB, 2023)

Med auknu regluverki um sjélfbeerniskyrslugerd, par 4 medal innleidingu ESRS { Evrépu,
purfa endurskodendur ad tileinka sér nyja pekkingu og heefni 4 svidi sjélfbaerni. Samkveemt
stofnanafraedinni er petta ekki adeins naudsyn til ad uppfylla lagalegar krofur heldur lika til
a0 vidhalda faglegum skyldum (Scott, 2008). Menntun og pjalfun eru hornsteinar stofnana-
freedinnar og i pessu samhengi undirstéduatridi til ad tryggja ad endurskodendur geti veitt
vandadar skyrslur og uppfyllt veentingar um gagnsaei og traust (Habib o.fl., 2020). f samhengi
vi0 sjdlfbaerniskyrslur getur samlikingarferli (isomorphism) lyst hvernig fyrirteeki og fagadilar
byrja ad likjast hver 68rum, par sem fleiri fyrirtaeki taka upp sjélfbaerniskyrslur til ad uppfylla
regluverk og krofur markadarins. Petta myndi leida til samreemingar innan fagsins, par sem
fagadilar herma eftir bestu starfsvenjum og taka upp nyja pekkingu 4 sjalfbeerni til ad vidhalda
samkeppnishefni (Roszkowska-Menkes, 2022).

Samkeppnisheefni fagadila { framtidinni geeti rddist af getu peirra til ad sampeetta nyjar
reglur og stadla um sjalfbeerni inn { hefdbundna drsskyrslugerd. Pekkingaryfirfeersla innan og
4 milli fagadila verdur pa lykilatrioi til ad tryggja ad stofnanir geti stadist auknar krofur um
sjalfbeerniskyrslur (Scott, 2008; Habib o.fl.,, 2021). Samkeppnisheefni getur t.d. sndist um tra-
verdugleika og gagnseei, forgangsrédun markmida, vidbrogd vid dheettu og tekifeerum, geedi
skyrslugerdar, undirbtining, pekkingu og reynslu.

Eftir pvi sem gherslan eykst 4 sjalfbeerni purfa hagadilar ad vera betur undirbtnir. Ymis
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samtok sem gefa 1t leidbeinandi viomid um sjélfbeerni, svo sem Global Reporting Initiative
(GRI), Sustainability Accounting Standards Board (SABS) og International Integrated Report-
ing Council (IIRC), hafa sprottid upp. Pessi vidmid eru oft valkveaed og purfa pvi ad sanna rétt-
meeti sitt. Petta hefur leitt til flokinna skyrslugerda sem gera fyrirteekjum erfitt fyrir ad rata og
hagadilum ad bera saman upplysingar. Ad nd samraemi { reglugerdum um sjdlfbeerniskyrslur
er fl6kid verkefni par sem hagadilar hafa mismunandi markmid og forgangsrédun (Afolabi
o.fl., 2022). Greent reikningshald er deemi um porfina fyrir stadla til ad tryggja geedi gagna og
patttoku hagadila (Zik-rullahi og Jide, 2023).

Sjélfbeerniskyrslur sndast ad mestu leyti um ad greina, skrd og meta umhverfis- og sam-
félagslega dheettu og taekifeeri, 6likt hefdbundinni fjarhagslegri skyrslugerd. Pessi nalgun gerir
fyrirteekjum kleift ad taka upplystar dkvardanir sem studla ad sjélfbaerri framtid (Fagerstrom
o.fl., 2016). Evrépska reikningsskilarddgjafarnefndin (EFRAG) kynnti drég ad evrépskum
sjdlfbeerniskyrslustodlum (ESRS) 1 névember 2022, sem @tlad er ad verda skyldubundin fyrir
einingar tengdar almannahagsmunum i ESB. Helsta markmid sjélfbaerniskyrslna er ad skrd
og meta dheettu og teekifeeri innan skilgreindra svida (Fagerstrom o.fl., 2016). P6 hafa fyrri
rannsoknir 4 sjdlfbaerniskyrslum ad mestu vanraekt ad meta raunverulegan dvinning af félags-
legum og umhverfislegum adgerdum fyrirteekja (Afolabi o.fl., 2022).

Samkvaemt Bakarich o.fl. (2022) stendur endurskodunarstéttin frammi fyrir miklum dskor-
unum i sjdlfbeerniskyrslugerd. Vandinn liggur i skorti 4 undirbiningi, baedi hvad vardar pekk-
ingu og reynslu (Bakarich o.fl., 2022). Petta dregur fram mikilveegi endurskodenda og endur-
skodunarnefnda i ad auka pekkingu og traust & tengdum svidum fjarhagslegra og sjélfbeerra
upplysinga (Adams og Abhayawansa, 2022). Slikar adgerdir eru naudsynlegar til ad tryggja ad
sjalfbaerniskyrslugerd ndi tileetludum dhrifum. Aukin dherslan a sjdlfbaerniskyrslugerd krefst
pess ad endurskodendur préi i auknum meeli sérheefda haefni og reynslu 4 svidi sjdlfbeerni
(Ascani o.fl., 2021).

Aherslan & undirbudning fyrir breytingar byggir 4 rannséknum 4 skipulagsbreytingum (Wal-
inga, 2008). Fagaodilar purfa ad verda tilbtnir fyrir breytingar eins og { tilviki um sjélfbaerni-
skyrslur (Armenakis og Harris, 2002). Walinga (2008) bendir & a0 til ad auka vilja til breytinga
medal fagadila parf ad kanna hvernig leidtogar { starfstéttinni geta undirbtid sig fyrir um-
breytingu. Viljinn til ad taka upp sjalfbeerniskyrslugerd hefur reynst mikilveegur pattur { pvi
hvort slikar adgerdir nd drangri (Zayim, 2010).

Pekking og reynsla endurskodenda 4 sjalfbeerniskyrslugerd er grundvallaratridi fyrir
arangursrika sjélfbeerniskyrslugerd og til ad studla ad gagnseei og truverdugleika (Bakarich
o.fl., 2022; Al Amosh og Khatib, 2022). Nylegar rannsoknir leggja dherslu d& mikilveegi vio-
teekrar menntunar og pjélfunar 1 sjdlfbeerni fyrir endurskodendur pegar pekkingarskortur
er fyrir hendi (Parkinson og Chew, 2022). Til pess ad skilja betur hvort ad endurskodendur
séu vel upplystir um sjélfbaernistadla { tengslum vid sjélbeerniskyrslugerd er naudsynlegt ad
gera kannanir 4 medal endurskodenda (Bakarich o.fl, 2022). Mikilveegt er ad reyna ad skilja
hvernig 4 ad bregdast vid pekkingarskorti med hlidsjon af stofnanafraedinni sem gefur okkur
hugmyndir um hvernig stéttir eins og endurskodendur adlagast kr6fum um nyja pekkingu og
heefni (Scott, 2008).

Til pess ad meta hvort ad endurskodendur eru reidubtnir fyrir sjdlfbeerniskyrslur er fylgt
i kjolfar 4 bandariskri rannsékn (Bakarich o.fl., 2022) og annars vegar spurt um pekkingu og
reynslu almennt og hins vegar um é&tta vidurkennda sjdlfbeernistadla (einum stadli, p.e. Euro-
pean sustainability reporting standards (ESRS), var beett vid).

3 Aofero

Rannséknir hafa nytt sér stofnanakenninguna til ad ttskyra hvernig prystingur frd regluverki,
svo sem tilskipun Evrépusambandsins um sjdlfbeerniskyrslugerd (CSRD), hefur ordid til pess
ad fyrirteki laga sig ad stodlum um sjalfbeerni (Velte og Stawinoga, 2017). Ad auki skyra hermi-
prystingskrofur hvernig fyrirteeki fylgja eftir fyrirmyndarfyrirteekjum i pvi ad innleida bestu
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starfsvenjur (Ascani o.fl., 2021). { pessari rannsékn er beitt megindlegri rannséknaradferd, med
koénnun byggdri d spurningalista. Val & pessari adferd byggir 4 hagkveemni og 6ryggi hennar.
Patttakendum fengu spurningalista i netféng. Megindlega adferdafraedin hentar vel par sem
hiin bydur upp & stadlada nédlgun. Til pess ad sd moguleiki veeri fyrir hendi ad endurtaka rann-
s6knina med sama heetti sidar var dkvedid ad fara pd leid ad notast vid megindlegar rannsékn-
aradferdir med stodludum spurningalistum og leggja fyrir allt pydid (Sigridur Halld6rsdéttir,
2021).

Kénnunaradferdin var valin vegna pess ad hun leyfir vidteekan samanburd d vidhorfum
islenskra endurskodenda. Annars konar adferdir, svo sem vidtdl eda blandadar adferdir, hefdu
getad gefid dypri innsyn en samraemast ekki sambeerilegri rannsékn sem gerd var { Bandarikj-
unum, par sem somu sjalfbaernividomid voru notadir til samanburdar. Spurningalistarnir eru
peir somu og notadir eru 1 bandariskri konnun Bakarich o.fl. (2022). T peirri kénnun beindist
spurningalistinn ad reynslu og pekkingu & skyrslugerd um sjalfbeerni auk pess spurt um sému
sjdlfbaernistadla sem voru 1 gildi pegar rannséknir voru gerdar. Rannséknin felur 1 sér sjalfsmat
endurskodenda & dkvednum timapunkti, p.e. 2022, og midast spurningalistinn vid pau sjélf-
baernividmid sem voru algengust & peim tima (Bakarich o.fl., 2022).

3.1 Spurningalisti

Patttakendur voru bednir um ad svara eftirfarandi spurningum par sem peir voru bednir um
a0 meta pekkingarstig peirra vardandi sjalfbeerniskyrslur 1 reikningsskilum og umfang reynslu
af medhondlun sjalfbeerniskyrsla.

Spurning 1: “Hvernig metur pt reynslu pina af vinnu vid sjalfbaerniskyrslu
pegar kemur ad gerd og framsetningu reikningsskila?”

Spurning 2: “Hvernig metur pa pekkingu pina vardandi skyrslugerd um sjalf-
baerni?”

Samantekt pétttakenda vid spurningum um pekkingu 4 ramma sjalfbeerniskyrslu og reynslu
af sjdlfbeerniskyrslugerd er sett fram med 5 punkta Likert kvarda (1 = mjog litio, 2 = 1itid, 3 =
hvorki mikid né litid , 4 = mikid , 5 = mjog mikid).

Sérstok spurning 1 bAdum konnunum fjalladi um sjalfbaernistadla og reglur. Patttakendur
voru bednir um ad meta eigid pekkingarstig vardandi sjélfbeernistadla. Til ad styrkja greining-
una og meta nidurstodur var fimm punkta Likert kvardi notadur { bAdum kénnunum og breytt
i toluleg gildi (Warmbrod, 2014). Sjéd ndnar t6flu 1.

Spurning 3: “Hvernig metur pt pekkingu pina vardandi eftirfarandi stadla
fyrir sjalfbeerniskyrslu?”

1. United nations sustainability development goals (UNSDG)

Arid 2015 dkvadu Sameinudu pjédirnar ad til yrdi 4rid 2030 dagskrd um sjalfbeera préun. Dag-
skrdin inniheldur 17 sjélfbeera préunarmarkmid og pé ad petta séu ekki sérsnidnir stadlar, falla
pessi markmid vissulega undir sjélfbaerniskyrslugerd. Hvert markmid inniheldur yfirlit sem
lysir hvers vegna pad er flokkad sem mikilveegt fyrir sjélfbaera préun. (United Nations. 2021).

2. Carbon disclosure project (CDP)

Er alpjodlegt sjalfseignarstofnun, stofnud &rid 2000, hlutverk hennar er ad veita upplysingar
um umhverfisgégn sem leid til ad koma i veg fyrir loftslagsbreytingar og umhverfiseydingu.
(CDP, 2021).

3. Climate disclosure standards board (CDSB)

Stofnad drid 2007 af World Economic Forum med pd framtidarsyn ad , breyta bokhaldskerfum
heimsins til ad gagnast umhverfinu til langs tima med pvi ad innleida stadla peirra og vinna ad
pvi ad gera sjalfbeerniskyrslur almennar” (CDSB, 2021).
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4. Global reporting initiative (GRI)
GRI var stofnad ario 1997 og komu fram fyrstu leiobeiningunum sem birtar voru arid 2000

og veitir elsta safn sjalfbaernistadla fyrirteekja og er GRI mest notada safn sjalfbaernistadla um
allan heim. (GRI, 2021).

5. International integrated reporting council (IIRC)

Var stofnad &rid 2010 i samvinnu GRI og Alpjédasambands endurskodenda (IIRC 2021). Til-
gangurinn var ad préa og sampeetta skyrslugerdarstadla (IR) { alpjédlegan vidurkennda um-
gjord, sem birt var 1 desember 2013 en endurskodud { jandar 2021, umgjordin er leidarljés og
felur i sér grundvallarhugtok sem pessu tengjast. (IIRC, 2021).

6. Sustainability accounting standards board (SASB)

Var stofnad arid 2011 sem sjélfseignarstofnun med pad ad markmidi ad préa samnefnara midad
vi0 fjdrhagsleg dhrif sjalfbeernistarfsemi fyrirtaekja. Pad préar og gefur tt stadla, sem leidbeina
fyrirteekjum vid ad birta fjarhagslega mikilveegar sjalfbeerniupplysingar til hagsmunaadila
(SASB 2021).

7. Task force on climate-related financial disclosure (TCFD)

Stofnad 4rid 2015 til ad préa einn adgengilega umgjord ramma fyrir loftslagstengda fjarhags-
lega upplysingagjof. Arid 2017 gaf TCFD it rddleggingar sinar um loftslagstengdar fjarmala-
upplysingar til ad adstoda fyrirtaeki vid ad veita hagadilum betri upplysingar (TCFD 2021).

8. European sustainability reporting standards (ESRS)
ESRS stadlarnir voru kynntir af Evrépusambandinu drid 2022 sem hluti af tilskipuninni um
sjalfbaernireikningsskil (CSRD). Pessir stadlar eru hannadir til ad veita heildsteeda umgjord
fyrir sjélfbaerniskyrslugerd d Evrépska efnahagssveedinu. ESRS nd yfir vitt svid umhverfis-,
félags- og stjornarhatta (ESG) og tryggja ad fyrirteeki birti itarlegar, stadladar upplysingar um
sjdlfbeerni dsamt fjarhagslegum skyrslum. Markmid ESRS er ad auka gagnseei og samanburd-
arheefni fyrirteekja vardandi sjdlfbaerni og gera pad ad skyldu fyrir 61l fyrirteeki sem falla undir
CSRD ad fylgja pessum skyrslustodlum (Directive 2464, 2022).

Vid framkveemd rannséknarinnar var tekid tillit til pess ad menningar- og regluumhverfi
getur haft dhrif & hvernig endurskodendur ndlgast sjdlfbeerniskyrslugerd, og pvi var gerdur
samanburdur vid bandariska rannsékn til ad greina sameiginlega peetti og 6lika nalgun.

3.2 batttakendur

Bandariska rannséknin leitast vid ad skilja umfang pekkingar og reynslu endurskodenda &
ymsum sjélfbaerni st6dlum og fd fram skodanir endurskodenda 4 framtidarhlutverki sjélf-
beerni 1 skyrslugerd. Kénnunin var hénnud og stjérnad i Qualtrics hugbinadinn. Leitad var
eftir mogulegum patttakendum med pvi ad nota Pennsylvania Institute of Certified Public
Accountants (PICPA) félagaskrd. Kénnunin var send til 1.820 endurskodenda um ad taka péatt
i konnuninni. Beionirnar leiddu til 173 ttfylltra kannana, sem samsvarar 9,5 présentum svar-
hlutfalls, en midad vid lydfredilega eiginleika svarenda konnunarinnar endurspeglar pad fjol-
breyttan og samsettan hop endurskodenda (Bakarich, K.M. o.fl., 2022).

Kénnunin 4 fslandi var unnin 7 samvinnu vid Félag 16ggiltra endurskodenda (FLE) & Is-
landi. Til ad tryggja alhlida patttoku var beidni beint til allra endurskodenda sem voru félagar
i FLE og spurningalistanum dreift til peirra. Med pvi ad nota QuestionPro hugbinadinn var
spurningalistinn hannadur til ad safna upplysingum um sjénarmid vardandi ymis hugtok, par
d medal sjélfbaerni. Question Pro eru sambeerilegur hugbtnadur vid Qualtrics og var pad mat
rannsakenda ad hugbinadurinn sem slikur myndi ekki leida til bjogunar & nidurstodum.

Spurningalistinn var sendur til 430 FLE medlima og fékk um pad bil 20% svarhlutfall fra
markhépnum, med heaerra svarhlutfalli yfir 30% medal endurskodenda sem starfa & endur-
skodunarskrifstofum. 62 svorudu spurningunni um sjélfbeernistadla og reglur.

Athyglisvert er ad um 60% svarenda h6fdu yfir 16 dra reynslu sem endurskodendur, sem
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undirstrikar umtalsverda sérpekkingu peirra 4 pessu svidi en einungis 27% svarenda i banda-
risku. Svarhlutfallid er { samreemi vid alpj6dlega préun sem bendir til dkvedinnar preytu vid
spurningalistakannanir medal pétttakenda (Fosnacht o.fl,, 2017). Ennfremur hafa rannséknir
synt fram 4 ad paettir eins og utgefandi spurningalistans, lengd hans og timasetning hafa ahrif
a svarhlutfallid (Fan og Yan, 2010).

4 Niourstada

Helstu nidurstodur rannséknarinnar benda til takmarkadrar pekkingar fslenskra endurskoo-
enda 4 sjélfbeerniskyrslugerd og videigandi stodlum, sérstaklega hvad vardar dtta sjélfbaerni-
stadla sem voru til skodunar. Petta vekur upp spurningar um hvernig stadid verdi ad pvi ad
framfylgja nyju regluverki Evrépusambandsins (ESRS). Nidurstédurnar eru { samraemi vid
nidurstodur frd Bandarikjunum, par sem sambeerileg konnun Bakarich o.fl. (2022) leiddi 1 1j6s
svipadan pekkingarskort 4 medal bandariskra endurskodenda. Petta vekur spurningar um
hvort pessi pekkingarskortur sé kerfisbundinn og hvort hann krefjist vidteekrar freedslu og
menntunar. Prétt fyrir ad dkvednir sjalfbeernistadlar séu ekki mikid notadir 4 fslandi, voru peir
teknir med { rannsékninni til pess ad leyfa samanburd vid bandarisku rannséknina, par sem
islenskar og bandariskar adferdir vio sjalfbaerniskyrslugerd eiga sér dkvedin sameiginleg ein-
kenni.

Tafla 1
Samanburdur d nidurstodum Islands og Bandarikjanna
Iceland US - PICPA.
n mean  std. dev. n mean  std. dev.

Carbon Disclosure Project (CDP) 62 1,758 0,776 172 1,547 0,894
Climated Disclosure Standards Board (CDSB) 62 1,774 0,771 170 1,506 0,905
Global Reporting Initiative (GRI) 62 2,032 0,920 172 1,698 0,992
International Integrated Reporting Council (ITRC) 61 1,710 0,791 171 1,561 1,006
Sustainability Accounting Standards Board (SASB) 62 1,885 0,770 171 1,784 1,065
Task Force on Climated-related Financial Disclosure (TCFD) 62 1,806 0,820 172 1,483 0,976
United Nations Sustainable Development Goals (UNSDG) 62 1,903 0,837 173 1,555 1,008
European Sustainability Reporting Standards (ESRS) 62 1,952 0,831 n/a n/a n/a

Einn sjélfbeernistadall var ekki med { bandarisku kénnuninni og pad voru European Susta-
inability Reporting Standards (ESRS) sem adeins er beitt i Evrépu. Nidurstodurnar syna ad
mynstur nidurstadna er ndnast pad sama (sjd toflu 1). Medaltalio { islensku kénnuninni er
adeins heerra en 1 bandarisku kénnuninni og stadalfravikid er adeins leegra en i bandarisku
kénnuninni.

Nidurstodurnar syna ad adeins 10% islenskra endurskodenda telja sig hafa vidteeka pekk-
ingu & sjalfbeerniskyrslugerd, en 37% hafa litla eda mjog litla pekkingu. Ennfremur svérudu
3% pétttakenda (spurning 1) ad peir hefdu mikla reynslu d sama tima og 45% sv6rudu ad peir
hefdu litla eda mjog litla reynslu af sjélfbaernistodlum og leidbeiningum. Um 52% patttakenda
hofou takmarkada reynslu — ekki mikla eda litla.
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Mynd 1
 Hvernig metur pui reynslu pina af vinnu vid sjdlfbaerniskyjrslu pegar kemur ad gerd og
framsetningu reikningsskila?”

Litla;25,81%

Hvorki mikla né litla;
51,61%

/th)g litla; 19,35%

Mjog mikla; 0,00%
»

\Mikla; 3.23%

P4 svorudu 10% patttakenda (spurning 2) ad peir byggju yfir vidtekri pekkingu & sjalfbaerni-
skyrslu en 37% svorudu ad peir veeru med litla eda mjog litla pekkingu.

Mynd 2
 Hvernig metur pui pekkingu pina vardandi skyrslugerd um sjdlfbaerni?”

Litla; 19,67%
/

Mjog litla; 16,39%
Hvorki mikla né litla;

54,10%

—_ Mj6g mikla; 0,00%

\Mikla; 9.84%

Nidurstodurnar benda til pess ad minnihluti sé med umtalsverda pekkingu & sjalfbaerniskyrslu-
gero.
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Mynd 3
, Hvernig metur pii pekkingu pina vardandi eftirfarandi stadla fyrir sjdlfberniskyrslu?”

ire Project (CDP)

United Mations Sustainable Climated Disclosure Standards

Development Goals (UNSDG) Board (CDSB
0,381 0,342

ropean Sustainability Reporting
Europe 1- Su : vinak I’|- i.-“' ing 0,390 0,406 Global Reporting Initiative (GRI)
Standards (ESRS
0,361 0.344
0,377
Task Force o iternational |ntegrated Reporting
nancial D Council {IRC
Sustainability Accounting Standards
Board (SASB)

Pad kemur fram i mynd 3 ad pekking liggur & bilinu 0,34 til 0,41. Heest er haegt ad nd 1,0. Pessi
kvardi er fenginn pannig ad medaltal er reiknad fyrir hverja sjdlfbeernireglu sem ad deilt er
med heesta kvarda, p.e. 5. Ef allir pétttakendur hefdu svarad med 5 pa hefdi medaltalid verid
5 og deilt med heesta kvarda sem er 5 og nidurstada pvi 1,0. Kvardi 1,0 er pvi haesta mogulega
pekkingin.

Nidurstodurnar benda til pess ad islenskir endurskodendur séu enn ad adlagast nyjum
stodlum eda Gvissa er um hvada stodlum 4 ad fylgja, en petta er { samreemi vid l16gmeetiskenn-
inguna, sem leggur dherslu 4 ad fyrirteeki og stofnanir purfi ad syna fram & félagslegt sam-
pykki med pvi ad fylgja vidurkenndum st6dlum og adferdum. Petta geeti ttskyrt hvers vegna
fyrirteeki leggja aukna aherslu a sjélfbeerniskyrslur, jafnvel p6tt pau séu enn ad leera & nyjar
reglur og ad endurskodendur séu ekki tilbtnir til ad stadfesta peer.

[1j6si pessara nidurstadna standa endurskodendur & fslandi frammi fyrir 4skorun vardandi
notkun 4 sjalfbaernireglum og leidbeiningum. Endurskodun er teymisvinna par sem efnispétt-
um er skipt upp innan teymisins. A0 efla pekkingar- og reynsluyfirfeerslu innan endurskod-
unarteyma vardandi skyrslugerd um sjélfbaerni er pvi mjog mikilveegur péttur { framhaldinu.
Hver og einn endurskodandi parf ekki ad hafa heildarpekkingu tengda sjalfbeerni. Samsetning
endurskodunarteyma verdur pvi eitt ad adalatrioum er vardar endurskodun 4 skyrslum tengt
sjlfbeerni { framtidinni.

Pessar nidurstodur kalla hugsanlega & nytt og breytt endurskodunarferli vegna sjélfbaerni
sem verdur samhlida hinu hefdbundna fjarhagslega endurskodunarferli. Endurskodun 4 sjdlf-
beerni pattum er hugsanlega ekki unnin af einum endurskodanda, heldur geetu endurskod-
unarteymi komid vid ségu, stadbundin og 4 heimsvisu. Pekkingin innan endurskodunarteym-
isins parf ekki ad vera jofn milli einstaklinga. Yfirmadur endurskodunarteymis ber ad tryggja
a0 pekking sé til stadar innan endurskodunarteymanna hvad vardar sjalfbaernistadla til ad
vidhalda gaeedum endurskodunar t.d. faglegt mat og efasemdir.

Pessar nidurstodur geetu einnig bent til pess ad timaramminn sé of prongur til ad undir-



Eypor Tvar Jénsson og Jon Snorri Snorrason: Eru endurskodendur reidubiinir fyrir sjdlfbeerni-skyrslur? | 113

btia endurskodunarstéttina midad vid timarammann vardandi innleidingu IFRS. Pessar vis-
bendingar aettu ad vera pess edlis ad gera beri meiri krofur til l16ggjafans um ad naegur timi
gefist a0 skilgreina adferdafraedi og til ad skapa pekkingu um nyja 16ggjof 4dur en hin kemur
til framkvaemda.

[slensku nidurstédurnar voru bornar saman vid nidurstédur fra Bandarikjunum, sem voru
mjog svipadar. Pessar nidurstodur gefa til kynna ad skortur 4 pekkingu 4 sjalfbeerniskyrslugerd
sé ekki eingdéngu stadbundid fyrirbeeri, heldur vandamadl sem krefst adgerda 4 svidi mennt-
unar og pjalfunar beedi  Bandarikjunum og 4 fslandi. Petta er sérstaklega mikilvaegt 1 1j6si pess
a0 ESRS-stadlarnir verda innleiddir 4 préngum timaramma, og pad eru visbendingar um ad
timinn til undirbtinings sé of stuttur.

Samkveemt stofnanafraedinni er naudsynlegt ad fyrirtaeki og stofnanir tileinki sér nyja heefni
og starfsvenjur til ad vidhalda 16gmeeti sinu og samkeppnishaefni. Stéru endurskodunarfyrir-
teekin bera mikla dbyrgo 1 pvi ad leida pessa adlogun, baedi 4 innlendum og alpjédlegum vett-
vangi Fernandez-Feijoo o.fl. (2016). Peir purfa ad studla ad samvinnu og pekkingarflutningi
milli landa og fyrirteekja til ad audvelda innleidingu nyrra reglna og stytta ndmsferilinn fyrir
endurskodendur.

ESRS og tengdar reglugerdir verda innleiddar med prongum timaramma og l6gbodinni
endurskodun. Nyjasti IFRS stadallinn, 17, var gefinn tt { maf 2017 og ték gildi 1. jandar 2023.
Fimm &r eru lidin frd pvi ad hann var gefinn tt en i september 2004 voru starfshépar trygginga
teknir til sgunnar sem gaf endurskodendum samtals 18 dr til ad undirbta sig. IFRS 17 kom 1
stad IFRS 4, sem gefur til kynna ad hann sé ekki nytt pekkingarsvid. Sjélfbaernistadlar eru nytt
pekkingarsvid fyrir endurskodendur. Pratt fyrir pad er timinn sem gefinn er til 16ggildingar
styttri en innleiding IFRS (2017) stadla (International Financial Reporting Standards 2017).

Til a0 tryggja ad endurskodendur séu reidubtnir til ad maeta nyjum kréfum um sjalfbaerni-
skyrslugerd er mikilveegt ad l6ggjafinn og faglegar stofnanir veiti neegan tfma og trreedi til ad
undirbtia endurskodendur. Einnig parf ad tryggja ad pad sé naeg pekking innan endurskod-
unarteyma.

5 UmraeOa

Fyrir liggur ad tilskipun Evrépusambandsins (ESB) um sjdlfbeerniupplysingagjof fyrirtaekja
mun verda innleidd 1 islensk 16g og er vinna vid innleidinguna pegar hafin. Lagt er til ad
breytingin taki til drsreikninga fyrir reikningsario 2025 sem skila skal til opinberrar birtingar
2026 fyrir steerri félog og sidan munu nnur fél6g fylgja 1 kjolfarid. Innleidingin mun hafa pad
i for med sér ad vidamiklir stadlar (ESRS) um framsetningu sjélfbeerniupplysinga. (Aform um
lagasetningu, 2024).

A grundvelli Igmaetiskenningarinnar m4 atla ad fyrirteeki og endurskodendur séu ad laga
sig ad nyjum vidmidum ekki adeins til ad fylgja reglum, heldur til ad tryggja sér vidurkenn-
ingu frd hagsmunaadilum. Petta undirstrikar mikilvaegi pess ad fyrirtaeki syni fram & ad pau
starfi { samreemi vid samfélagslegar krofur og veentingar. Stofnanakenningin veitir mikilveeg-
an ramma til ad skilja hvers vegna og hvernig sjalfbeerniviomid verda hluti af vidurkenndum
endurskodunarferlum. Pessi préun er ekki adeins drifin dfram af innri dhuga fyrirteekja heldur
einnig af utanadkomandi prystingi frd regluverki og fagstofnunum.

Afla parf pekkingar um hvad lytur ad sjdlfbeerni og fyrirteeki purfa ad safna gégnum, meta,
meela drangur og birta & peim skyringar. Gera mé rdo fyrir pvi ad steersta dskorun fyrirteekja
muni sndia ad pvi ad tryggja geedi peirra upplysinga sem koma til med ad liggja til grund-
vallar vi0 stadfestingu. Litil og medalstor fyrirtaeki, hér 4 landi, falla strangt til tekid ekki undir
sjalfbeerniregluverk ESB. Ad 6llum likindum parf ad vinna betur med hlutverk skyrslu stjérn-
enda og stjérnar (management report). Mikid af 6fjarhagslegum upplysingum fyrirteekja sem
tengjast sjdlfbeerni mun purfa ad koma fram i skyrslu stjérnenda sem hingad til hefur einungis
veri0 stuttur kafli 1 drsskyrslum en parf nd ad verda veigameiri pattur arskyrslunnar.

Gert er rdo fyrir pvi ad sjalfbeerniskyrsla verdi dritud 4 sama tima og drsreikningur sem
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hefur i f6r med sér dskoranir fyrir fyrirteeki. Fjarhagsskyrslugerd er 16ngu pekkt en ekki er pad
sama heaegt ad segja um sjalfbeerniskyrslurnar, en peer verda hluti af drsskyrslum og med inn-
leidingu laga um sjalfbeerniupplysingar (CSRD) er gerd sa krafa ad fyrirteeki fdi upplysingar
sinar skodadar af 6hadum adila.

[ CSRD-tilskipuninni er gert rdd fyrir ad riki geti valid hvort ad adeins endurskodendum
og endurskodunarfyrirteekjum verdi falid ad stadfesta upplysingagjof { samreemi vio CSRD,
eda hvort ad 6drum 6hdadum stadfestingaradilum verdi pad einnig heimilt. Pad er ekki augljést
hverjir 6hddir stadfestingaradilar eru ef pad eru ekki endurskodendur.

Sjélfbeerniupplysingar verda hluti af drsskyrslu og gerd er krafa um stadfestingu vegna
allra peirra efnisatrida sem fjallad er um i CSRD tilskipuninni. Stadfesting 16ggiltra endur-
skodenda eda endurskodendafyrirteekja & skyrslugjof um sjalfbaerni 4 ad tryggja samreemi 4
milli fjarhagslegra upplysinga og sjalfbeerniupplysinga. Samkvaemt tilskipuninni eiga 16ggiltir
endurskodendur eda endurskodunarfyrirteeki sem annast stadfestingu skyrslugjafar um sjalf-
baerni ad bua yfir sérheefdri pekkingu 4 svidi sjalfbaerni (Directive 2464, 2022)

Rannséknin hefur beedi akademiskt og praktiskt framlag. Freedilega séd beetir hin vid pekk-
ingu 4 adlogun endurskodenda ad nyjum kréfum { sjdlfbaerniskyrslugerd og beitir 16gmeetis-
kenningunni og stofnanafraedinni til ad skilja hvernig prystingur frd ytri adilum hefur dhrif
a fagstéttir eins og endurskodendur. Pessi ndlgun dypkar skilning 4 pvi hvernig 16gbodnar
breytingar og fagleg vidmid méta nyja starfsheetti innan endurskodunarfyrirteekja. f hagnytu
samhengi veitir rannséknin innsyn i pad hvernig islenskir endurskodendur, og endurskod-
unarstéttin almennt, purfa ad adlagast breytingum & reikningsskilum med innleidingu ESRS-
stadlanna og hvernig haegt er ad bregdast vid pvi med aukinni menntun og skipulagi innan
teymis.

Rannséknin undirstrikarporfina fyrir aukna menntun og pjdlfun endurskodenda 1 sjélf-
beerniskyrslugerd til ad tryggja ad peir séu tilbtnir fyrir innleidingu nyrra ESRS-stadla Evr-
6pusambandsins. Nidurstddurnar benda til pess ad skortur & pekkingu medal endurskodenda
geeti valdid vandamdlum vid innleidingu nyrra reglna. Aukin freedsla er sérstaklega mikilveeg
til ad tryggja ad endurskodendur geti skilid og uppfyllt nyjar kréfur um sjélfbeerniskyrslugerd.

[ dttekt frd Evrépusambandi, 2021, kemur fram ad regluverkin hafi haft ymsa annmarka,
s.s. ad ekki veeri nég birting af 6fjarhagslegum upplysingum, of mikill sveigjanleiki i fram-
setningu, 6hdd atvinnugreinum og framsetning sjdlfbaerni upplysinga métadist af fyrirteekinu
sjdlfu. Pessar upplysingar voru einnig ekki adgengilegar med gédu méti almenningi. Mismun-
andi 16g gildu { londum sambandsins og fyrirteeki notudu sjalfbeernireglur og leidbeiningar
d mismikinn og 4 mismunandi hétt. Engin endurskodunarskylda var tilgreind og pvi komu
endurskodendur ekki mikid ad gerd og framkveemd. Einnig var dkvedid valfrelsi hjd fyrir-
teekjum hvad og hvernig pessar 6fjarhagslegu upplysingar voru birtar, t.d. med 4rsreikningi
eda i skyrslu stjornar.

Med innleidingu sjdlfbeerniupplysinga steekkar hugtakid “hagadilar” til muna. Mun n4 til
m.a. adila vinnumarkadarins, frjdlsra félagasamtaka og umhverfisverndarsamtaka, innlendra
sem erlendra. Gagnsaei verdur ad proéast til ad nd yfir pessa hagadila. CSRD tilskipunin frd 2022
kvedur & um a0 veita dlit 4 skyrslum tengdum sjalfbeerni. Petta er 1 raun ekki endurskodun
heldur til ad stadfesta eda gefa &lit & hvort samhengi sé d milli skyrslna um fjarhag og sjalf-
baerni (Directive 2464, 2022).

Akveedum um sjélfbaernireikningsskil verdur baett vid pann kafla laga um drsreikninga sem
fjallar um skyrslu stjérnar. Einnig verdur sett reglugerd, sem fjallar um pa sjalfbaernistadla
sem innleida verdur { framhaldi frd ESB. Gera parf breytingar 4 dkveedum laga um endur-
skodendur og endurskodun um menntunarkréfur endurskodenda og endurmenntun til ad na
utan um kréfur um stadfestingu sjalfbaernireikningsskila. Login hafa ekki tekid gildi en fyrir
rekstrardrio 2024 ma buast vid ad fyrirteekin purfi ad fa stadfestingu med takmarkadri vissu
og til framtidar purfa sjalfbeerniupplysingar ad uppfylla somu krofur og fjarhagslegar upp-
lysingar p.e naegjanlega vissu. (Aform um lagasetningu, 2024). { 1jési breyttrar stoédu 1 stjérn-
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malum og regluverki geeti pad dregist fram til drsins 2025 a0 islensk fyrirteeki purfi ad uppfylla
ESRS-krofur. Petta gefur islenskum endurskodendum lengri tima til ad adlagast og pjalfa sig 1
notkun pessara nyju stadla.

Mikilveegi pess ad hafa skyr vidmid kemur einnig skyrt fram { nidurst6dunum. Til ad tryggja
samraemi 1 sjdlfbeerniskyrslugerd purfa endurskodendur ad hafa adgang ad skyrum stodlum
og vidmidum, beedi { Evrépu og 4 alpjédavisu. Pessi viomid hjélpa til vid ad tryggja ad upp-
lysingar um sjdlfbaerni séu dreidanlegar, samanburdarheefar og uppfylli kréfur um gagnseei og
traverdugleika. A0 tryggja slik skyr viomid mun ekki adeins einfalda sjalfbeerniskyrslugerd
heldur einnig beeta gaedi endurskodunar.

Takmork rannséknarinnar felast m.a. 1 gagnasofnun og trtakssterd, par sem konnunin nddi
adeins til islenskra endurskodenda, sem takmarkar alhaefingargildi nidurstadna fyrir 6nnur
16nd eda steerri markadi. Einnig ma nefna ad konnunin nytir sjdlfsmat patttakenda, sem getur
valdid hlutdraegni og gefid 6fullnzegjandi mynd af raunverulegri pekkingu peirra og feerni.
bvi veeri gagnlegt ad stydja nidurstodurnar med eigindlegum vidtdlum eda 6hadum mats-
gognum til ad fa betri innsyn 1 vidhorf og pekkingu endurskodenda 4 sjalfbeerniskyrslugerd
og viomidum. Rannséknir felur einnig 1 sér st6oumynd & dkvednum timapunkti, sem endur-
speglar hugsanlega ekki st6duna & 6drum timapunkdi, t.d. pegar neer dregur innleidingu CSRD
tilskipunarinnar. Pad gefur tekifeeri ad skoda hvernig préun a pekkingu og reynslu endur-
skodenda 4 sjalfbeerniskyrslum og & sjalfbeerniviomioum mun reynast pegar fram lida stundir.

Framtidarrannsoknir aettu ad skoda betur dhrif sjélfbaerniskyrslugerdar 4 islensk fyrirteeki,
hvernig og hvada sjalfbeernistadlar verda innleiddir i reikningsskil peirra. Eigindlegar rann-
sOknir med vidtolum vid endurskodendur og stjornendur geetu veitt dypri innsyn 1 dhrif pess-
ara breytinga 4 daglegt starf endurskodunarfyrirteekja.

Tillogur:

e Auka menntun og pjalfun endurskodenda i sjdlfbaerniskyrslugero til ad meeta
nyjum kréfum.

e Byggja upp sérfreediteymi innan endurskodunarfyrirteekja til ad stjérna sjalf-
baerniskyrslugerd.

e Innleida leidtogapjdlfun innan endurskodunarteyma til ad tryggja dreifingu
pekkingar og heefni innan teyma, i takt vid breyttar krofur 1 regluverki um
sjdlfbeerniskyrslugerd.

e Auka skilning og pekkingu & hlutverki og ttfeerslu skyrslu stjornenda.
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